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Kansainvalinen strategia

1 Johdanto

www.0aj.fi

Ammattijarjestdn tarkein tehtava on pitaa yhta, olla solidaarinen myés yli rajojen. Pi-
damme yhta vahvistaaksemme opettajien asemaa ja parantaaksemme edellytyksia,
sille, ettd voimme tarjota jokaiselle hyvaa opetusta. Opettajat ovat tdssa avainase-
massa maailmanlaajuisesti. OAJ:n kansainvalinen toiminta perustuu YK:n sopimuk-
siin ihmisoikeuksista, lasten- ja naisten oikeuksista ja ILO:n tydeldman yleissopimuk-
siin.

Opetusalan Ammattijarjesté6 OAJ on vahva ammattijarjesto, joka on kehittanyt ja ylla-
pitanyt kansainvalisia yhteyksia pitkaan. OAJ on tunnettu toimija kansainvalisessa
toimintaymparistossa. Kansainvalisyys korostuu, koska alituisesti muuttuva maailma
vaikuttaa myds Suomen olosuhteisiin. OAJ toimii my6s kansainvalisilla areenoilla hy-
vaksymiensa arvojensa — yhteiséllisyys, oikeudenmukaisuus, edellakavijyys, mukai-
sesti.

Oikeus laadukkaaseen, julkiseen, koulutukseen ja elinikdiseen oppimiseen ovat tar-
keita elementteja, kun luomme demokratiaa ja hyvinvointiyhteiskuntaa.

YK:n hyvaksyma Agenda 2030, kestavan kehityksen tavoitteiden pdadmaarana on
tehda maailmasta parempi paikka meille kaikille. Se on mahdollista, jos huomioimme
seka ymparistdn, ihmiset, ihnmisoikeudet ja talouden nakdkulmat. Kaikki maailman
opettajajarjestot tukevat agenda 2030 tavoitteita. Jokainen voi osallistua omilla va-
linnoillaan, levittdmalla tietoa tavoitteista seka vaatia paattjiltd keinoja paremman
tulevaisuuden puolesta.

Hallitukset ympari maailman vertaavat kansallisia koulutusjarjestelmidan muiden mai-
den vastaaviin. Koulutusjarjestelmia, oppijoiden suorituksia sekd koulutuksen talou-
dellisuutta ja laatua kuvaavat tutkimukset ovat nykymaailmassa jokapaivaisia. Poh-
joismaisella tasolla, EU:ssa ja OECD:ssa seka muissa kansainvalisissa yhteyksissa
hallitukset tekevat yhteisty6ta parhaan mahdollisen koulutuksen ja opetuksen kritee-
rien, mallien ja indikaattorien kehittdmiseksi. Opettajina meidan tulee olla mukana
vaikuttamassa kaikilla tasoilla maailmanlaajuisesti.

Opettajat kuuluvat niihin ammattikuntiin, joita painostetaan ja vainotaan eniten maail-
massa. Monesta maasta ihmis- ja ammattiyhdistysoikeudet puuttuvat. Opettajat eivat
naissa voi jarjestaytya puolustaakseen tai kehittdakseen professiotaan, palkkaustaan
tai edes kohtuullisia tyéehtoja. Opettajilta viedaan oikeus vaikuttaa tydhénsa ja kan-

sainvaliseen kanssakaymiseen. Kyetdkseen vaikuttamaan kokonaisvaltaisesti opetta-
jajarjestoilla tulee olla perustavat demokraattiset oikeudet, kuten jarjestaytymis-, neu-
vottelu- ja tybtaisteluoikeudet. Olemme mukana ottamassa osamme tasta vastuusta.

OAJ vaikuttaa osana opettajien kansainvalista yhteisty6ta ja haluaa omalta osaltaan
rakentaa ay-liikkkeen ja hallitusten valistd ymmartamysta ja arvostusta.

Opetusalan Ammattijarjestd « OAJ, PL 20, 00521 Helsinki « oaj@oaj.fi
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Jokaisella koulutusta ja opettajia koskevalla asialla on myds kansainvalinen ulottu-
vuutensa. Kansainvalinen edunvalvonta ja vaikuttaminen koskevat koko OAJ:n toi-
mintakenttaa.

2 Yhteiskunnallinen tausta

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ:n kansallisen ja kansainvalisen toiminnan taustalla
ovat YK:n sopimukset ihmisoikeuksista, lasten ja naisten oikeuksista seka kestavan
kehityksen tavoitteet. ILO -sopimukset, jotka varmistavat oikeusperusteisen tytela-
man, esim. ay-oikeudet ja jarjestaytymisvapauden, ovat myoés toiminnan kulmakivia.
Taman lisaksi OAJ:n kansainvalinen toiminta perustuu opetusalan maailmanjarjesto
El:n edustajakokouksessa, joka neljas vuosi, sovittuihin poliittisiin ja strategisiin lin-
jauksiin.

3 Tavoitteet

Nykypaivan maailmassa kansainvalista ja kansallista toimintaa ei aina voida erottaa
toisistaan. OAJ:n kansainvalisen toiminnan tarkoituksena on lisata osaamista ja sitou-
tumista kaikilla toiminnan tasoilla, koska myos jasentemme arvoihin ja ay-oikeuksiin
vaikutetaan yha enemman kansainvalisilla areenoilla. OAJ vaikuttaa kansalliseen
paatoksentekoon tavoitteena koulutuksen ja ammattijarjestotoiminnan vahvistaminen
osana Suomen kehitysyhteistyota.

Opetusalan Ammattijarjesté6 OAJ vaikuttaa myds aktiivisesti kansainvalisilla fooru-
meilla tavoitteenaan kehittada ja vahvistaa

opettajien asemaa

opettajien edunvalvontaa kansainvalisella ja kansallisella tasolla
opettajien palkkaus- ja tydolosuhteita

oikeutta yhdenvertaiseen koulutukseen

kansainvalista solidaarisuutta

ihmisoikeuksia, demokratiaa ja sosiaalisia oikeuksia

opettajien ay-oikeuksia ja mahdollisuuksia ammattijarjestétoimintaan

Taman lisaksi OAJ:n tavoitteena on hyédyntaa kansainvalistd osaamistaan myds
omassa vaikuttamisty6ssaan kattavasti. Kansainvalisten trendien ja innovaatioiden
kartoittaminen, seuraaminen ja hyodyntaminen nousevat yha tarkeammiksi toiminta-
muodoiksi edunvalvonnassa. Kansainvalisella kokemustenvaihdolla on yha suurempi
merkitys kehitettdessa jarjestén omaa toimintaa.

4 Edunvalvonta ja kansainvalinen toiminta

Opetusalan Ammattijarjestd OAJ:lle on tarkeda osallistua ay- ja koulutuspolitiikan
seka solidaarisuustyon keskeisimmilla foorumeilla. OAJ:n kansainvalisen tydn tulee
edistaa luottamus- ja toimihenkildiden keskinaista osaamista, sitoutumista ja pohdin-
taa. Osallistumalla aktiivisesti OAJ:lla on mahdollisuus saada innostusta ja kehitta-
misideoita omaan tydhdnsa seka antaa oma panoksensa, osaamisensa ja kokemuk-
sensa kansainvalisen toiminnan parhaaksi.

www.0aj.fi Opetusalan Ammattijarjestd « OAJ, PL 20, 00521 Helsinki « oaj@oaj.fi
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Tie maailmalle ja Eurooppaan kulkee pohjoismaisen yhteistydn eli Nordiska Lararor-
ganisationers Samrad, NLS:n kautta, jossa OAJ tekee yhteistydtd muiden pohjois-
maiden opettajajarjestdjen kanssa vaihtaen kokemuksia opettajien edunvalvonnan ja
jarjestotoiminnan kehittdmiseksi. Pohjoismainen yhteistyé on luonnollinen viitekehys,
kun halutaan vaikuttaa kansainvalisiin asiakokonaisuuksiin. Pohjoismaisella yhteis-
tydlla luodaan linjaa ja asetetaan yhteisia tavoitteita.

European Trade Union Committee for Education, ETUCE on opettajien sosiaalidialo-
gipartneri ja edunvalvoja Euroopan tasolla. ETUCEN kautta meilld on mahdollisuus
vaikuttaa laajasti EU:n koulutus-, tybelama- ja tydmarkkinakysymyksiin, osallistua
opetussektorin sosiaalidialogin kehittymiseen sek& Euroopan tason edunvalvonta- ja
jarjestétoimintaan.

OAJ osallistuu myds EU:n ja OECD:n koulutus- ja tyéelamapolitikkaan osallistumalla
kokouksiin seka seuraamalla koulutuspolitiikan tutkimuksia ja trendeja. Pohjoismai-
sella tasolla, EU:ssa ja OECD:ssa seka muissa kansainvalisissa elimissa hallitukset
tekevat yhteistyota kustannustehokkaamman koulutuksen puolesta. EU:ssa noudate-
tun avoimen koordinaation periaatteen mukaan eri maiden hallitukset vertaavat kou-
lutusjarjestelmia, oppijoiden suorituksia seka koulutuksen taloudellisten investointien
tehokkuutta. Opettajien tulee olla tassa tydssa aktiivisesti mukana.

OAJ oli mukana yhdistdmassa maailman opettajat vuonna 1993 Education Internati-
onal, El:ksi. Yhdistdmisen tuloksena maailman opettajat ovat saaneet ainutlaatuisen
mahdollisuuden vaikuttaa kansainvalisiin jarjestoihin ja elimiin kuten YK:hon, Kan-
sainvaliseen valuuttarahasto IMF:4an, Maailmanpankkiin, OECD:hen, ILO:on ja
Unescoon.

El:n tarkeimmat tehtavat ovat valvoa ja puolustaa ihmis- ja ay-oikeuksia, puolustaa
opettajien asemaa, vaikuttaa koulutuspolitikkaan seka koordinoida ammattijarjestol-
lista kehitysyhteisty6ta. OAJ osallistuu aktiivisesti El:n jarjesto- ja vaikuttamistydhon
seka solidaarisuustython. Kehitysyhteistyoprojekteissa El:lla ja OAJ:lla on pitka yh-
teistyohistoria.

OAJ on mukana myds muilla koulutus- ja tydelamapolitikan eri kansainvalisilla aree-
noilla, tydéryhmissa ja foorumeissa resurssien ja tarpeen mukaan.

Kansainvalinen yhteisty0 ei rajoitu maan ulkopuolelle, vaan kansallisella tasolla on
tarkeaa vaikuttaa kansainvalisiin asioihin verkostoitumalla ja tekemalla yhteisty6ta
myo6s kansallisesti. OAJ:lle on tarkeaa osallistua Suomen kasvatus- ja opetusalan
EU-linjausten ja kannanottojen valmisteluun. OAJ:lla on tarkea asiantuntijarooli mm.
opetus- ja kulttuuriministerion EU-paatdsten valmistelussa.

Keskeinen yhteistydkumppani keskusjarjestotasolla on Akava. Akava on edusta-
jamme keskusjarjestétason yhteenliittymissa seka maailman, Euroopan ja Pohjois-
maiden tasolla. Yhteistyd Akavan kanssa koulutus- ja tydelamapolitiikassa, erityisesti
EU-kysymyksissa, on tarkeaa.

Opetusalan Ammattijarjestd « OAJ, PL 20, 00521 Helsinki « oaj@oaj.fi
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OAJ on jasenena Suomen julkisen alan ammattiliittojen EU-verkostossa, FIPSU:ssa.
FIPSU on kansainvalisten asioiden julkisen sektorin verkosto yli keskusjarjestorajo-
jen.

OAJ tekee my0s kahdenkeskista yhteisty6ta asiakohtaisesti, erityisesti pohjoismai-
sella ja eurooppalaisella tasolla.

5 Globaali oikeudenmukaisuus ja solidaarisuustyo

www.0aj.fi

Education Internationalin eli El:n jasenjarjestot vaativat maailmanlaajuisesti opettajien
aseman parantamista seka lasten, nuorten ja aikuisten oikeutta saada laadukasta
koulutusta. Koulutuksen tarkeimpana voimavarana nahdaan koulutetut ja ammattitai-
toiset opettajat. Opettajuuden ja opettajankoulutuksen vahvistaminen ovat tarkeita
yhteisia tavoitteita.

Solidaarisuustyolla vahvistetaan heikompien ja kdyhimpien maiden opettajajarjesto-
jen toimintaa ja koulutusta. Tavoitteena on kehitysmaiden koulutustason nostaminen,
opettajajarjestojen jarjestaytymisen paraneminen, jarjestdjen toiminnan kehittyminen
ja taloudellisen itsenaisyyden vahvistuminen. Opettajajarjestdja tuetaan, jotta ne saa-
vuttavat yhteiskunnassaan neuvottelujarjestdon aseman ja voivat vaikuttaa koulutuk-
sen ja opettajan ammatin kehittamiseen.

OAJ toteuttaa omia ja El:n arvoja ja linjauksia vaikuttamalla kansalliseen paatoksen-
tekoon ja keskusteluun Suomen kehityspoliittisista linjauksista seka tekemalla osal-
taan solidaarisuusty6ta. OAJ toimii ja vaikuttaa kehitysyhteistyopolitiikan linjauksiin
laajan verkostotyon kautta. Nain OAJ:lla on yhteys yli 300 kotimaiseen kansalaisjar-
jestddn ja niissa toimivaan yhteiskunnalliseen vaikuttajaan.

OAJ:n tavoitteet kehitysyhteistyon painopisteiden osalta vastaavat El:n linjauksia.
OAJ katsoo, etté kansallisella tasolla kehitysyhteistydn painopisteita tulisi olla kaksi:
koulutuksen vahvistaminen sekd ammattijarjestétoiminnan tukeminen. Erityisesti OAJ
painottaa opettajajarjestdjen toiminnan vahvistamista, silla jarjeston nakdkulmasta
talla tavalla voidaan edistaa yhta aikaa kumpaakin keskeista tavoitetta. Opettajajar-
jestdja tukevissa kehitysyhteistydhankkeissa tuetaan Iahtdkohtaisesti myds esimer-
kiksi tyttdjen oikeuksia sekd demokratiakehitysta.

OAJ:n toteuttama kehitysyhteistyd on aikaisemmin perustunut ennen kaikkea kah-
denvalisille hankkeille, joiden rahoituksesta osa on saatu ulkoministerién hankerahoi-
tuksesta. Epavarmuus taman hankerahoituksen osalta on kuitenkin niin suurta, etta
OAJ:n tavoitteena on kehittda uudenlaista yhteisty6ta erityisesti opetusalan ammatti-
jarjestétoimintaa vahvistavien hankkeiden toteuttamiseksi. Tavoitteena on toteuttaa
kehitysyhteisty6ta, joka on pitkajanteista, mitattavaa ja kestavaa. OAJ osallistuu mie-
lellaan asiantuntijatahona ja yhteistydkumppanina myds koulutushankkeiden ja niiden
kokonaisuuden kehittdmiseen ja pitda tarkeana, etta koulutushankkeissa huomioi-
daan kumppanimaiden opettajajarjestot.

Solidaarisuustyon liséksi muut globaalia oikeudenmukaisuutta vahvistavat teemat

ovat vahvasti esilla El:n jasenjarjestdjen tydssa. OAJ kantaa osaltaan vastuuta glo-
baalin oikeudenmukaisuuden toteutumisesta. Solidaarisuustydn ohella erilaiset

Opetusalan Ammattijarjestd « OAJ, PL 20, 00521 Helsinki « oaj@oaj.fi
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globaalia oikeudenmukaisuutta edistdvat kampanjat, keskustelunavaukset ja vaikutta-
misty®d ovat osa OAJ:n toimintaa. OAJ tukee jasenistdnsa solidaarisuustyota anta-
malla tarvittaessa neuvontaa. OAJ antaa asiantuntemuksensa kansainvalisyyskasva-
tusta toteuttavien jarjestojen kayttéon. OAJ toimii eettisesti kestavalla ja ymparistdvai-
kutukset huomioivalla tavalla.

Globaalin oikeudenmukaisuuden ja solidaarisuustydn kokonaisuuden rahoittamisessa
OAJ on itsenadinen toimija ja tavoittelee El:n suositusta, jonka mukaan jarjestojen ja-
senmaksutuotoista 0,7% kaytetdan solidaarisuustydhon.

6 Valtakunnallinen ja alueellinen taso

OAJ:n valtakunnan tason toimijat osallistuvat kansainvaliseen yhteistydhon hyvaksy-
tyn strategian ja talousarvion mukaisesti. Aktiivisen tydn tavoitteena on tuottaa tietoa
ja analyyseja kansallisen ja kansainvalisen ammattijarjestétydn ja edunvalvonnan hy-
vaksi. Jarjestdn vaikuttavuus syntyy analyysien ja tiedon lisdksi myds verkostoitu-
malla ja tekemalla yhteistydta kansallisten ja kansainvalisten yhteistydkumppaneiden
kanssa. Kansainvalisen tydn onnistumisen edellytyksena on laajan kokemustenvaih-
don ohella ahkera verkostoituminen ja yhteistyd, jota nykyteknologian kayton lisaksi
tulee tehda myos kasvotusten.

Valtakunnan tason tarkeimpiin tehtaviin kuuluu pitda paattajat ja vaikuttajat ajan ta-
salla seka tiedottaa kansainvalisista asioista jasenille ja yhteistydbkumppaneille.

Valtakunnan tasolla OAJ:n kansainvalinen toiminta jakautuu kolmeen osaan:

¢ kansainvaliseen edunvalvontaan
e jarjestoyhteydet, jarjestdllinen edustautuminen ja jarjestotyo
e globaali oikeudenmukaisuus ja solidaarisuustyo

OAJ:ssa noudatetaan kansainvalisen edunvalvonnan toiminnassa ns. integraatiope-
rustetta, jolloin kansainvalinen toiminta on yksi edunvalvonnan ulottuvuuksista.

OAJ jarjestaa myos kampanjoita ja tempauksia kansainvalisen toiminnan nakyvyyden
lisddmiseksi esim. Maailman opettajapaivan yhteydessa. Alue- ja paikallistason aktii-
vinen mukanaolo on tassa tehtavassa tarkeaa. Valtakunnallisten, alue-, ja paikallisyh-
distysten on sisallytettdva kansainvalinen nakékulma toimintaansa silloin, kun se on
luonnollista. Tama helpottaa kansallisen ja kansainvalisen koulutuspolitikan seuraa-
mista ja my06s osallistumista kaynnissa olevaan keskusteluun.

Alue- ja paikallistasolla on tavoitteena kehittdd myos kahdenkeskista toimintaa esim.
tutustumis- ja opintokayntien avulla. Perinteiset osallistumismuodot kuten kummitoi-
minta ovat tarkeitd solidaarisuuden osoituksia.

Puheenjohtajisto 2.4.2019
Hallitus 9. — 11.4.2019
Valtuusto 8. — 10.5.2019
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Education International

European Trade Union Committee for Education

Euroopan Unioni

Suomen julkisen alan ammattiliittojen EU-verkosto

International Labor Organisation

International Monetary Fund

Nordiska Lararorganisationers Samrad

Organisation for Economic Cooperation and Development
United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization

Yhdistyneet Kansakunnat
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